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LICENCIEMENT BRUTAL DE 14 PERSONNES A EDF LUMINUS 

Ce jeudi 29 juin 2017, la direction d’EDF Luminus, filiale belge du groupe EDF, a décidé de licencier 14 

personnes avec une violence extrême, en violation de la loi belge. 

En contradiction totale des règles du secteur du Gaz et de l’Electricité belge, la direction a renvoyé 

ces 14 salariés de façon abrupte, par messages téléphoniques pour certains, sans préavis ni 

négociation préalable avec les représentants des salariés. 

Les membres du Comité mondial de Dialogue sur la Responsabilité Sociale (CDRS), représentant les 

salariés du groupe EDF et réunis en séance plénière, rejettent fermement ces pratiques honteuses et 

inacceptables et refusent de les voir s’étendre à l’ensemble du groupe. Alors même que la DRH du 

groupe EDF évoquait la problématique belge devant le CDRS, la décision prise à Bruxelles au moment 

de son intervention souligne le cynisme des agissements du groupe EDF. 

Alors que le Groupe EDF se drape des vertus socialement responsables, le CDRS a constaté avec 

effroi que la Direction du groupe cautionnait ces agissements. 

La direction d’EDF a bafoué de manière scandaleuse sa charte éthique et a relégué l’accord sur la 

Responsabilité Sociale du groupe EDF à un simple torchon. 

Les membres du CDRS du groupe EDF 

Contacts : 

Antonio Murillo Calvo – CSC BIE / +32 496582445 

Roland Van PuyenBroeck – FGTB Gazelco / +32 496582400 

Steve Phillips – secrétaire du CDRS du groupe EDF / +44 7836752269 

 


