FO vous
informe

1 éléve sur 6

sort de I’'école
sans diplome

Si 'ascenseur social existe bel et bien, il nest pas accessible a tous dans les mémes
conditions. Pour ceux qui possédent des compétences, mais pas ou peu de diplomes, il est
difficile de progresser pendant la vie active. Source : DARES = Déclaration

n° 2483 — Exploitation Céreq
Depuis les années 90, 1 éléve sur 6 sort de I'école sans diplome, or la formation tout au long
de son parcours professionnel constitue une seconde chance : elle doit &tre promue activement.

PRENDRE LE TEMPS DE LA REFLEXION POUR BATIR SON PROJET

Pour FO Energie et Mines, il est fondamental que les salariés s'attachent & connaitre et faire
valoir leurs droits en termes de formation.

Profil type
de la personne formée :
® un homme (58,8 %), m A la formation tout au long de la vie (dont la formation promotionnelle, reconnue par
m plutdt un cadre, 'employeur et liée & un emploi).
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m d’environ 30 ans W Au fait que chaque salarié doit pouvoir étre a l'initiative de sa formation.

Source : DARES — Déclaration
n° 2483 — Exploitation Céreq

FO réaffirme son attachement :

m A une égalité d’acces a la formation professionnelle pour tous les salariés.
m A l'accroissement des embauches des alternants.

m A la valorisation et 4 la reconnaissance salariale des tuteurs.

POUR EN SAVOIR PLUS :
htto://unagecif.org/

htto.//www.fnem-fo.org/actualite/cpf-compte-personnel-formation

htto.//www.fnem-fo.org/actualite/fiche-pratique-conseil-en-evolution-professionnelle-cep

Agir, ne pas subir

www.fnem-fo.org
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