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COMMUNIQUE
DE PRESSE

En ce jour d’ouverture de la négociation sur l'organisation du travail 8 EDF, FO Energie et Mines, par voie de presse,
a pris connaissance qu'EDF s’appréte a réclamer des efforts supplémentaires a ses salariés.

Un plan de lordre de un milliard d’euros serait sur la table, demandé par les pouvoirs publics en contrepartie des
garanties apportées pour sécuriser la trajectoire financiére de I'entreprise.

Alors que la situation financiere d’EDF est la

résultante de décisim]s et darbitrage douteux 10 000 emplois supprimés
des dirigeants et de I'Etat depuis deux décennies, » .
el un éventuel plan social

les salariés seront les seuls & devoir assumer . lic .
les conséquences de ces erreurs : le chiffre des avec licenciement.

suppressions pourrait s'élever a plus de 10 000
emplois supprimés.

En revanche, les dividendes versés a IEtat sont passés sous silence.
FO Energie et Mines s'interrage méme sur un éventuel plan social avec licenciements.

Apprendre cela par voie de presse révele assez la situation calamiteuse du dialogue social au sein d’EDF et de
I'absence d’intérét que lui porte son président.

Refusant toute négociation dans Fattente de clarification, la délégation FO Energie et Mines a
quitté la séance de négociation : elle sera prochainement recue par la direction.
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