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COMMUNIQUE

I’engagement de FO ENERGIE ET MINES pour la promotion des droits des femmes est quotidien :

NOS REVENDICATIONS :
m Légalité salariale : supprimer les écarts salariaux.

m Organiser le travail de maniere a faciliter I'équilibre
entre vie familiale et vie professionnelle.

M Agir sur les mentalités et les stéréotypes.

W Une égalité de traitement entre les salarié(e)s a
temps partiel et les salarié(e)s a temps plein.

W Favoriser la mixité dans les recrutements et les
emplois (évolutions de carriére comparables).

M Améliorer I'acces des femmes a la formation professionnelle.

Légalité professionnelle, une revendication au-dela d’un I'affichage.

AGIR, NE PAS SUBIR. ET CE TOUS LES JOURS
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