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1.	 INFORMATIONS DU PRÉSIDENT.

•	 Changement de Membres de Commissions à FO Énergie et Mines.

•	 Reprise proposée du Centre de la RAVIEGE (Tarn).

•	 Hébergement d’urgence dans le Puy de Dôme pour les sans -abris: 
le Président de la CCAS demande un accord de principe et 
l’autorisation de signer une Convention pour mise à disposition 
d’une partie du Centre de colonie de MIREFLEURS au cas où il 
serait réquisitionné. Michaël FIESCHI préfèrerait, si le Centre est 
retenu, passer par une Convention à titre gracieux dans le cadre 
de la solidarité.

VOTE POUR A L’UNANIMITÉ.

•	 TÉLÉTHON : Total récolté : 891 000 €.

•	 Don d’heures : 570 000 € - Parcours cyclo : 63 000 €.

•	 Concert Ile de France : 8 000 € - EDF Direction : 250 000 €.

•	 Cartes de vœux 2013.

•	 Les cartes de vœux existent format papier et électronique sur le 
thème « l’engagement aujourd’hui ».

•	 Vœux dans les Territoires.

•	 Chaque Administrateur est invité à participer aux vœux, a minima, 
dans son Territoire.

•	 Démarrage en phase pilote de la carte culturelle de Loisirs.

•	 Lancement dans les CMCAS pilotes suivantes : BESANCON, 
BORDEAUX, MARSEILLE, PARIS, PERPIGNAN et STRASBOURG. 
Ensuite, déploiement national en Mars/Avril 2013.

•	 Sur la journée thématique du 3 Décembre 2012 « Créer et résister au 
XXIe siècle – l’engagement aujourd’hui », pour le 30e anniversaire 
de la mort de MARCEL PAUL, 22 CMCAS se sont connectées et + 
850 connexions sur Internet – débats très intéressants.

•	 Ce thème restera le fil conducteur tout au long de l’année 2013.

•	 MONTROUGE Restaurant RIE.

•	 L’Assemblée Générale s’est tenue le 13 Novembre 2012 et 
l’inauguration avec les Employeurs le 19 Novembre.

•	 ENERGAY.
Manifestation pour le mariage des homosexuel(le)s Dimanche 
16  Décembre 2012.

A l’Ordre du jour :

1.	 INFORMATIONS DU 
PRÉSIDENT.

2.	 GOUVERNANCE 
PROFESSIONNELLE 
DANS LES ORGANISMES.

3.	 COMPTES – VOTE DU 
BUDGET DÉFINITIF 2013.

4.	 DOTATIONS ATTRIBUÉES 
AUX CLUBS NATIONAUX 
POUR 2013.

5.	 PRÉSENTATION DU PLAN 
STRATÉGIQUE 2013-
2015 PAR LA DIRECTION 
GÉNÉRALE.

6.	 BILAN CAPECHECS 2012.

7.	 PROJETS DE 
DÉLIBÉRATIONS ISSUES 
DES COMMISSIONS.

8.	 CNS : ACTUALISATION 
DES FACTURATIONS DES 
SERVICES FOURNIS PAR 
L’UMIF.

9.	 PATRIMOINE ET 
DOSSIERS IMMOBILIERS.

10.	FONCTIONNEMENT DE 
LA COMMISSION DES 
MARCHÉS.

11.	RECONDUCTION DES 
CONVENTIONS.

La Délégation FO Énergie et Mines était représenté par :
Martine PEZET
Prompt rétablissement à Roger CORAI.
Bienvenue aux nouveaux Administrateurs :
Régine CHRIST – CFDT
Michel BARTHAS – CGT

COMPTE RENDU DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION DE LA CCAS
DU 13 DECEMBRE 2012
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2•	 à la fin du Conseil, un apéritif sera donné à l’occasion du départ en retraite de Robert VOISARD.

•	 Motion sur la négociation dans les Industries Electriques et Gazières : Activités Sociales et de Santé.

DÉLIBÉRATION 2012.198 :
VOTE POUR : CGT +FO Énergie et Mines.
ABSTENTION : CFDT.
NPPV : CFE/CGC.

•	 Motion sur l’avenir des Activités Sociales et de Santé :

DÉLIBÉRATION 2012.201 :
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines.
ABSTENTION : CFDT.
NPPV : CFE/CGC.

FO Énergie et Mines en profite pour lire la Résolution écrite lors du CEF du 5 Décembre 2012 (Cf. PJ).

2.	 GOUVERNANCE PROFESSIONNELLE DANS LES ORGANISMES.

Mise en place de la Gouvernance Professionnelle à la CCAS.

Notions de Direction du développement de la stratégie et du Partenariat + Direction des Relations Sociales : 
celles-ci devront être les sujets primordiaux pour la future Direction Générale : le Personnel doit être entendu, 
écouté et respecté !

Elu(e)s et Professionnel(le)s doivent travailler ensemble pour aider à la décision et respecter les orientations 
politiques.

DÉLIBÉRATION 2012.197 :
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines.
CONTRE : CFDT + CFE/CGC.

Nomination de la future Direction Générale Professionnelle des Organismes à compter du 11 Janvier 2013.

Philippe GUILLOSSON : Directeur Général.

Gérard LEMONNIER : Directeur Général Adjoint.

Jean-Guy FABRI : Directeur Général Adjoint et des Moyens.

La CGT remercie, au nom du Conseil, le travail accompli par ceux qui ont été missionnés provisoirement.

DÉLIBÉRATION 2012.187 :
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines.
ABSTENTION : CFDT + CFE/CGC.

ACCUEIL de Gérard MASSON – Président de la Fédération HANDISPORT
Celui-ci déclare que HANDISPORT est une belle famille !

Sans Convention pendant des années, il remercie chaleureusement Evelyne VALENTIN qui n’a cessé de 
faire passer des messages !

Longtemps, les personnes atteintes d’handicap s’en sortaient grâce au sport. Maintenant, elles ont un rôle 
sociétal dans le monde du travail et sont des citoyennes à part entière.

HANDISPORT ne comptabilise que 30 000 adhérents : c’est trop peu ! 

Visualisation d’un clip de 2 minutes sur le monde du handicap. On y découvre l’enthousiasme, l’évasion, 
l’avenir, les échanges et les émotions.
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2Visualisation d’un deuxième clip très court sur les Jeux Paralympiques de LONDRES 2012 :

1948 : 16 athlètes aux premières des Jeux Paralympiques près de LONDRES.
2012 : 4 200 athlètes à LONDRES !

Merci aux Anglais qui ont permis pour la première fois d’écrire une belle histoire entre les Jeux Olympiques 
et Paralympiques !

Mais le handicap n’est pas encore passé dans notre intellect : ce n’est pas gagné !

Cet été, des actions sur les activités physiques et sportives ont été menées avec succès dans cinq Centres 
CCAS.

GRUISSAN, gestion CVO, devrait devenir un Centre sportif pilote aménagé, avec l’aide des Elus locaux de la 
Ville, tout en respectant les valeurs de la CCAS.

Gérard MASSON est invité pour les Vœux 2013 de la CCAS : il viendra avec une expo photos des Jeux de 
LONDRES 2012.

3.	 COMPTES – VOTE DU BUDGET DEFINITIF 2013.

Frédéric ANDRIEUX présente le budget 2013 synthétisé.

Le budget est approprié aux activités de la CCAS et il est le reflet des propres visions des Professionnels dans 
leurs activités respectives.

La maîtrise des charges d’exploitation permet de sortir un budget pour entretenir le Patrimoine.

Les charges de personnel baissent suite à diminution de la masse salariale :

•	 arrêt des embauches CDD,
•	 limitation sur le recours aux intérimaires,
•	 passage des Conventionnés au Statut,
•	 limitation du SNB/GVT à 2,5 %,
•	 stabilité concernant les Médecins, Praticiens et Saisonniers,

Point de sortie 2013 stable après réintégration d’une partie des fonds IDCP.

Michel LEBOUC - CGT votera le budget et lit une déclaration en faisant à nouveau référence à MARCEL 
PAUL.

FO Énergie et Mines souligne que Clément DELSOL a également largement participé à l’écriture de l’Article 
25 du Statut !

4.	 DOTATIONS ATTRIBUÉES AUX CLUBS NATIONAUX POUR 2013.

ANEG : 360 000 €
DÉLIBÉRATION 2012.184.1 :
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines.
CONTRE : CFDT + CFE/CGC.

PHILAT’EG : 64 000 €
DÉLIBÉRATION 2012.184.2 :
VOTE POUR : CFDT + CGT + FO Énergie et Mines.
CONTRE : CFE/CGC.

RCNEG : 26 000 €
DÉLIBÉRATION 2012.184.3 :
VOTE POUR A L’UNANIMITÉ.
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25.	 PRÉSENTATION DU PLAN STRATÉGIQUE 2013-2015 PAR LA DIRECTION 

GÉNÉRALE.

Un diaporama, présenté par Gérard LEMONNIER, sera adressé à tous les Administrateurs a posteriori.

Il parle du processus d’intégration du Personnel. Il convient d’associer l’ensemble de tous les Personnels 
avec les Directions et les Elu(e)s.

Le point stratégique est l’outil de mise en œuvre des orientations triennales.

Il faut maintenir la barre du bateau et faire bien et tout le temps plutôt que de réaliser des choses uniquement 
exceptionnelles !

6.	 BILAN CAPÉCHECS 2012.

Le bilan est provisoire et il manque en recettes environ 50 000 €.

Le dépassement des dépenses du 1 % serait de 40 000 € pour ces 10e rencontres nationales et internationales 
d’échecs du CAP D’AGDE 2012.

C’est la première année avec ce style de montage : 588 participants au lieu de 527 en 2010 !

L’événement est maintenu avec un coût « clean » et sera sans doute annualisé.

7.	 PROJETS DE DÉLIBÉRATIONS ISSUES DES COMMISSIONS.

Point sur l’utilisation des chèques vacances pour le règlement des séjours Adultes et Jeunes

du 1er Janvier au 2 Décembre 2012.

Séjours ROUGES : 1/3 est déjà payé en ligne et parfois en un seul versement.

Le paiement en ligne a une prépondérance de plus en plus grande.

FO ÉNERGIE ET MINES fait remarquer, et ce n’est pas rien, qu’il n’y a même pas eu de « bug » informatique 
! Par contre, il faut absolument communiquer auprès des agents sur tous les choix de paiement possibles à 
la CCAS.

8.	 CNS : ACTUALISATION DES FACTURATIONS DES SERVICES FOURNIS PAR L’UMIF.

Déficit en 2012 : encore 2 Millions d’Euros !
DÉLIBÉRATION2012.178 :
VOTE POUR : CGT.
CONTRE : CFDT + CFE/CGC.

ABSTENTION : FO Énergie et Mines.

9.	 PATRIMOINE ET DOSSIERS IMMOBILIERS

Versement d’une avance en compte courant à la SCI LE HERBAU GERARDMER.

Les avances sont allouées au plus juste par la CCAS afin de ne pas mettre en danger l’équilibre des comptes 
de la SCI.

DÉLIBÉRATION 2012.175 :
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines.
CONTRE : CFDT + CFE/CGC.
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2Versement d’une avance en compte courant à la SCI LES ROMARINS.

DÉLIBÉRATION 2012.176 :
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines.
CONTRE : CFDT + CFE/CGC.

Versement d’une avance en compte courant à la SCI LES ROMARINS.

DÉLIBÉRATION 2012.176 :
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines.
CONTRE : CFDT + CFE/CGC.

Versement d’une avance en compte courant à la SCI RÉSIDENCE ARGELES SUR MER.

DÉLIBÉRATION 2012.179 :
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines.
CONTRE : CFDT + CFE/CGC.

Versement d’une avance en compte courant à la SCI VILLAGE DE VACANCES LE JUNKA A VIEUX 
BOUCAU  LES BAINS

DÉLIBÉRATION 2012.180 :
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines.
CONTRE : CFDT + CFE/CGC.

Versement d’une avance en compte courant à la SCI DOMAINE DE PELVEZY. 

DÉLIBÉRATION 2012.181 :
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines
CONTRE : CFDT + CFE/CGC.

Projet d’extension et de rénovation des sites d’APT et de MONTBRUN LES BAINS.

Le business/plan est validé par la Banque, sinon pas d’extension possible.

Les saisonniers gardent le Statut du Tourisme Social.

Demande d’ouverture plus étendue des Thermes.

Le Centre est prévu ouvert du 17 Mars au 19 Octobre 2013.

DÉLIBÉRATION 2012.183 :
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines.
ABSTENTION : CFDT + CFE/CGC.

BADEN

DÉLIBÉRATION 2012.188 (annule et remplace 2012.155) :
Erreur sur le bail
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines.
ABSTENTION : CFDT + CFE/CGC.

Nouveau bail de longue durée avec la Commune de VERZEILLE dans L’AUDE.

DÉLIBÉRATION 2012.190 :
VOTE POUR A L’UNANIMITÉ
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2Cession du site à usage de Centre de Vacances situé à CEILHES ET ROCOZELS (HERAULT) au lieu dit 

«  LE VILLAGE ».

DÉLIBÉRATION 2012.191 (annule et remplace 2012.165) :
Les CE et CCE n’avaient pas été consultés auparavant = délit d’entrave.
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines.
ABSTENTION : CFDT + CFE/CGC.

Cession du site d’ALENCON (ORNE).

DÉLIBÉRATION 2012.192 (annule et remplace 2012.162) :
Les CE et CCE n’avaient pas été consultés.
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines.
CONTRE : CFDT + CFE/CGC.

Cession du Centre Jeunes de BRETIGNOLLES (VENDEE).

DÉLIBÉRATION 2012.193 (annule et remplace 2012.1164) :
Les CE et CCE n’avaient pas été consultés.
VOTE POUR : CFE/CGC + CGT + FO Énergie et Mines.
ABSTENTION : CFDT.

Cession d’une propriété située à UCHIZY (SAONE ET LOIRE).

DÉLIBÉRATION 2012.194 (annule et remplace 2012.166) :
Les CE et CCE n’avaient pas été consultés.
VOTE POUR : CFE/CGC + CGT.
ABSTENTION : CFDT + FO Énergie et Mines.

Les CE et CCE n’avaient pas été consultés.
VOTE POUR : CFE/CGC + CGT
ABSTENTION : CFDT + FO Énergie et Mines.

Constitution d’une servitude de passage à HENDAYE (PYRENEES ATLANTIQUES).

DÉLIBÉRATION 2012.195 :
VOTE POUR A L’UNANIMITÉ.

Cession Résidence Hôtelière OPERA :
Prix de vente : 14 000 000 € net vendeur sans conditions suspensives à la Compagnie Hôtelière Bagatelle.
Les CE et CCE ont eu l’inFO Énergie et Minesrmation, puis été en consultation, en règle avec le Code du 
Travail. Avis négatif !
La Ville de PARIS a deux mois pour exercer son droit de préemption.
Il y a eu 68 visites avec offres sous plis cachetés et ouverts devant 5 témoins : transparence totale !

Danièle SEIKSIG lit une motion concernant les 7 permanents minimum qui travaillent à OPÉRA.
Elle ne comprend pas que l’on ait sauvé la CIAT du Tourisme Marchand et que l’on vende OPERA au Tourisme 
Marchand !
D’autres hébergements seront possibles à PARIS 12ème  et 13ème , sans compter RICHERAND dans le 10ème 
qui n’a vendu que les appartements.

DÉLIBÉRATION 2012.199 :
VOTE POUR : CGT.
CONTRE : CFDT + CFE/CGC + FO Énergie et Mines.
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2Convention de mise à disposition du Centre de Vacances CCAS « LE GOULET » à la Commune de 

SAINT- LUNAIRE (BRETAGNE)

DÉLIBÉRATION 2012.189 :
VOTE POUR A L’UNANIMITÉ.

10.	FONCTIONNEMENT DE LA COMMISSION DES MARCHÉS.

Le règlement intérieur est à réécrire et le taux de dépendance des Entreprises candidates envers la CCAS 
est à revoir.

Ce dossier est reporté au prochain Conseil.

11.	RECONDUCTION DES CONVENTIONS

Renouvellement de la Convention 2013 FRANCE ALZHEIMER.

DÉLIBÉRATION 2012.200 :
VOTE POUR : CFE/CGC + CGT + FO Énergie et Mines.
ABSTENTION : CFDT.

Convention de mise à disposition de locaux à l’association DROIT A L’ENERGIE SOS FUTUR à MONTREUIL.

DÉLIBÉRATION 2012.196 :
VOTE POUR : CGT.
ABSTENTION : CFDT + CFE/CGC + FO Énergie et Mines.

Convention de Partenariat entre la CCAS et la Fédération du Secours Populaire Français des Electriciens et 
Gaziers « Solidarité Vacances Jeunes ».

DÉLIBÉRATION 2012.185 :
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines.
NPPV : CFDT + CFE/CGC car dossier remis en séance.

Convention de Partenariat avec l’AMSCID (Association Malienne de Solidarité et de Coopération Internationale 
pour le Développement).

DÉLIBÉRATION 2012.182 :
VOTE POUR : CGT + FO Énergie et Mines.
ABSTENTION : CFDT + CFE/CGC.

PROCHAIN CONSEIL D’ADMINISTRATION 11 JANVIER 2013.

La Solidarité
a de l’Avenir


